
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 

İşletmemiz, sürdürülebilir turizm gayesi ile, 

İşletmemizde; sağlık, güvenlik, çevre, insan hakları, sosyal, kültürel, ekonomik, risk ve kriz 
yönetimi konu başlıklarını içeren ve işletmeyi sürekli iyileştirmeyi teşvik edici uzun vadeli 
bir sürdürülebilirlik yönetim sistemi uygulanmaktadır. İşletmemiz sistemi açık ve 
bilinçlendirici sürdürülebilirlik esaslarını sağlamaktadır. 

 

Çalışanların Bilinçlendirilmesi 

Sürdürülebilir Turizm ve kapsadığı konular ile ilgili çalışanlarımızın bilincinin ve 
farkındalığının artmasını sağlamaktayız. 

 

İş Güvenliği & Çalışan 

İşletmemizde İş sağlığı ve güvenliği kapsamındaki gereklilikler yerine getirilmekte olup 
çalışanlarımız ve bölgedeki ortaklarımızın, paydaşlarımızın güvenliğini sağlamayı, 
sağlıklarını tehdit edecek uygulamaları önlemek için gerekli aksiyonları almakta olup, 
bunlara uygun hareket etmeyi işletme bilinci olarak benimsemektedir. Çalışanlar ve 
misafirlerimizin sağlık ve güvenliklerini sağlamak ve korumak başlıca görevlerimiz 
arasındadır, ek olarak su-sanitasyon ve hijyen gibi temel imkanlara erişimini gözetilmesini 
sağlamaktayız. 

 

Yerel Katkı Sağlama 

Ülkemizin yerel motif ve değerlerine destek vermekteyiz. 

İşletmemizin ekonomiye olan katkısını göz önünde bulundurarak satın alma 
işlemlerimizin çevreci olmasını önemsemekte, bu sebeple birlikte çalıştığımız 
tedarikçilerimizi ve satın alma kapsamındaki hammaddelerimizi yerel bölgeden temin 
etmeye çalışmaktayız. 

 

Çevreci Uygulamalar 

Atıkların geri kazanımı için atıkların geri dönüşümünü sağlamakta ve sıf ır atık kapsamında 
çalışmaktayız. 

Doğal ve kültürel özelliklerimiz ile ilgili misafirlerimizi bilgilendirmekte ve 
yönlendirmekteyiz. 

Enerji ve su tasarrufu sağlayan uygulamalarda bulunmaktayız. 

 

Çocuk İstismarını Önleme 

İşletmemizde konaklayan misafirlerimiz ve beraberinde kalan çocukları konaklama süreci 
boyunca işletme içerisinde geçerli tüm kural ve ek olarak yürürlükteki tüm T.C Kanun ve 
yönetmeliklerine uymalıdırlar. Toplumun genel örf ve adetlerine de uyumlu davranış 
göstermeli, diğer misafirlerin rahatsızlık duyacağı davranışlardan uzak durmalıdır. Çocuk 
istismarı ile ilgili toleransımız yoktur. İnsan haklarını ve dolayısıyla çocuk haklarının 
korunmasını önemsemekteyiz. 



 

Kadın Hakları ve Eşitlik  

İşletmemizde konaklayan ve konaklayacak olan her misafirimiz fikir, inanç özgürlüğüne 
sahip olup kimseye dil, din, ırk, cinsiyet, sosyal sınıf, yaş ve birlik üyeliği gibi konularda 
ayrımcılık yapmamakta, yapılmasına da müsamaha göstermemekteyiz. İnsan haklarının 
korunması temel kuralımızdır ve paydaşlarımızdan da aynı hassasiyeti beklemekteyiz. 

 

Enerji Yönetimi ve Çevre  

‘Biz tabiatı atalarımızdan miras almadık, o bize çocuklarımızın emanetidir.’ Mottosuyla yola 
çıkarak, işletmemizin tüm faaliyetlerinde doğal kaynak israfını asgari düzeye düşürmek için 
çalışırken, aynı zamanda işletmenin enerji yönetimini verimlilik ve çevreye duyarlı olacak 
şekilde gerçekleştirmeyi ve sürekliliği sağlamayı hedeflemekteyiz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşletmemiz 
Ulusal ve 

uluslararası 
yasalara uyumlu 

çalışmaktadır. 

İşletmemiz 2023 
yılında 1.Aşama 
Sürdürülebilir 

Turizm Sertifikası 
almıştır. 

İşletmemiz 2021 
yılında Sıfır Atık 

Sertifikası 
almıştır. 


