SURDURULEBILIRLIK
isletmemiz, strdurdlebilir turizm gayesi ile,

isletmemizde; saglik, glvenlik, cevre, insan haklari, sosyal, kultlrel, ekonomik, risk ve kriz
yonetimi konu basliklarini iceren ve isletmeyi strekli iyilestirmeyi tesvik edici uzun vadeli
bir strdurulebilirlik yonetim sistemi uygulanmaktadir. isletmemiz sistemi acik ve
bilin¢clendirici surdurulebilirlik esaslarini saglamaktadir.

Calisanlanin Bilin¢lendirilmesi

Sarduardlebilir Turizm ve kapsadigi konular ile ilgili calisanlarimizin bilincinin ve
farkindaliginin artmasini saglamaktayiz.

is Guvenligi & Calisan

isletmemizde is sagligi ve glvenligi kapsamindaki gereklilikler yerine getirilmekte olup
calisanlarimiz ve bolgedeki ortaklarimizin, paydaslarimizin gtvenligini saglamay,
sagliklarini tehdit edecek uygulamalari 6nlemek icin gerekli aksiyonlari almakta olup,
bunlara uygun hareket etmeyi isletme bilinci olarak benimsemektedir. Calisanlar ve
misafirlerimizin saglik ve guvenliklerini saglamak ve korumak baslica gorevlerimiz
arasindadir, ek olarak su-sanitasyon ve hijyen gibi temel imkanlara erisimini gdzetilmesini
saglamaktayiz.

Yerel Katki Saglama
Ulkemizin yerel motif ve dederlerine destek vermekteyiz.

isletmemizin ekonomiye olan katkisini géz éninde bulundurarak satin alma
islemlerimizin cevreci olmasini dnemsemekte, bu sebeple birlikte calistigimiz
tedarikcilerimizi ve satin alma kapsamindaki hammaddelerimizi yerel bolgeden temin
etmeye calismaktayiz.

Cevreci Uygulamalar

Atiklarin geri kazanimi icin atiklarin geri donusumunu saglamakta ve sifir atik kapsaminda
calismaktayiz.

Dogdal ve kulturel ézelliklerimiz ile ilgili misafirlerimizi bilgilendirmekte ve
yonlendirmekteyiz.

Enerji ve su tasarrufu saglayan uygulamalarda bulunmaktayiz.

Cocuk istismarini &®nleme

isletmemizde konaklayan misafirlerimiz ve beraberinde kalan cocuklari konaklama sureci
boyunca isletme icerisinde gecgerli tum kural ve ek olarak yururlukteki tum T.C Kanun ve
yonetmeliklerine uymalidirlar. Toplumun genel orf ve adetlerine de uyumlu davranis
gostermeli, diger misafirlerin rahatsizlik duyacagi davranislardan uzak durmalidir. Cocuk
istismari ile ilgili toleransimiz yoktur. insan haklarini ve dolayisiyla cocuk haklarinin
korunmasini onemsemekteyiz.



Kadin Haklan ve Esitlik

isletmemizde konaklayan ve konaklayacak olan her misafirimiz fikir, inanc ézgurligune
sahip olup kimseye dil, din, irk, cinsiyet, sosyal sinif, yas ve birlik Uyeligi gibi konularda
ayrimcilik yapmamakta, yapilmasina da miUsamaha gdstermemekteyiz. insan haklarinin
korunmasi temel kuralimizdinepaydaslarimizdan da ayni hassasiyeti beklemekteyiz.

Enerji Yonetimi ve Cevre

‘Biz tabiati atalarimizdan miras almadik, o bize cocuklarimizin emanetidir. Mottosuyla yola
cikarak, isletmemizin tum faaliyetlerinde dogal kaynak israfini asgari duzeye dusurmek icin
calisirken, ayni zamanda isletmenin enerji yonetimini verimlilik ve cevreye duyarli olacak
sekilde gerceklestirmeyi ve surekliligi saglamayi hedeflemekteyiz.
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